
   

Für unseren WLV Kreisverband Borken suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Landwirtschaftsberater (m/w/d) 
(Vollzeit/Teilzeit). 

Wir sind der Westfälisch-Lippische Landwirtschaftsverband e. V., die berufsständische 
Vereinigung von ca. 38.000 Landwirten in Westfalen-Lippe. Als Bauernverband vertreten wir 
die Interessen unserer Mitglieder im gesamten Bereich der Agrar-, Wirtschafts- und 
Gesellschaftspolitik mit Schwerpunkt in der Rechts-, Steuer- und Sozialpolitik.  

In unserem Kreisverband Borken engagieren wir uns für die Interessen von ca. 3.700 
Bauern, Bäuerinnen und Grundeigentümern. Seit über 75 Jahren sind wir ein sicherer 
Arbeitgeber für Menschen, die gemeinsam mit uns in Ihrer Region etwas bewegen möchten.  

Uns leiten die Werte Verantwortung - Verbundenheit – Engagement. 

 
Ihre Aufgabe bei uns ist es: 

• unsere Mitglieder im ländlichen Raum bei agrarrechtlichen und agrarwirtschaftlichen 
Fragen zu unterstützen, z.B. im Pachtrecht oder in der Agrarförderung, 

• Ansprechpartner und Vertrauensperson zu sein, wenn es um agrarische Fragen geht,  

• perspektivisch und je nach Neigung weitere Beratungsfelder zu übernehmen, z.B. im 
Bereich der erneuerbaren Energien. 

 

Wir wünschen uns bei Ihnen: 

• eine abgeschlossene agrarische Ausbildung oder ein abgeschlossenes agrarisch 
ausgerichtetes Studium, 

• gerne auch betriebswirtschaftliche, steuerliche oder kaufmännische Kenntnisse, 

• Routine im Umgang mit PC, Internet und sozialen Medien, v.a. MS Office,  

• Freude daran, Landwirte persönlich zu beraten,  

• eine entscheidungsfreudige und verantwortungsvolle Persönlichkeit, 

• ausgeprägtes Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick, 

• Freude daran, auch orts- und fachübergreifend im Team zu arbeiten, 

• Offenheit und Bereitschaft, auch neue Aufgaben zu übernehmen. 

 
Sie erhalten von uns: 

• eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team,  

• einen großen Spielraum für selbständiges Arbeiten, 

• kurze Entscheidungswege und eine flache Hierarchie, 

• leistungsgerechte Vergütung mit attraktiven Zusatzleistungen, 

• 30 Tage Urlaub, 

• eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, 

• Büroräume in verkehrsgünstiger Lage, 

• im Rahmen unserer Betriebsvereinbarung Möglichkeit zu alternierender Telearbeit, 

• langfristige berufliche Perspektiven, 

• ein starkes Team, das Ihnen den Einstieg bei uns einfach macht und mit dem Sie 
sich zielführend austauschen können. 
 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung als pdf-Dokument an bewerbung@wlv.de .       

Westfälisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e. V. 

Birgit Funke (Personalleiterin) 

Schorlemerstraße 15 

48143 Münster 

https://wlv.de/kreisverbaende/borken/der-kreisverband/landwirtschaft-in-der-region
mailto:bewerbung@wlv.de

